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session 2

Type d'évaluation (ou nature de 

l'épreuve) +

 Durée + Coefficient de chaque épreuve

BCC1 Utiliser les outils numériques de référence

UE1 Gestion de l'information 2 13 12 25 31,5 CC 2 Ecrit CC 2 Ecrit X Ecrit

BCC6 Développer la performance commerciale du rayon, du point de vente

UE2 Gestion comptable et financière 3 20 20 40 50 CC 2 Ecrit CC 2 Ecrit X Ecrit

UE3 Connaissance de la distribution 2 13 12 25 31,5 CC 2 Ecrit - Oral CC 2 Ecrit - Oral X Ecrit

UE4 Marketing de la distribution 4 30 30 60 75 CC 2 Ecrit - Oral CC 2 Ecrit - Oral X Ecrit

BCC7 Veiller à l’attractivité de la surface de vente et à la satisfaction client

UE5 Gestion de la relation en magasin 3 20 15 35 45 CC 2 Ecrit - Oral CC 2 Ecrit - Oral X Ecrit

UE6 Merchandising 3 25 25 50 62,5 CC 2 Ecrit - Oral CC 2 Ecrit - Oral X Ecrit

UE7 Droit de la distribution 2 10 10 20 25 CT 1 Ecrit CT 1 Ecrit X Ecrit

BCC8 Gérer les stocks et les approvisionnements

UE8 Logistique 3 15 15 30 37,5 CC 2 Ecrit - Oral CC 2 Ecrit - Oral X Ecrit

BCC3 S’exprimer et communiquer à l’oral, à l’écrit et dans au moins une langue étrangère

UE9 Anglais 2 10 10 20 25 CC 3 Ecrit - Oral CC 3 Ecrit - Oral X Oral

TOTAL SEMESTRE 1 24 156 149 305 383

BCC2 Exploiter des données à des fins d’analyse

UE10 Jeu d'entreprise 3 15 15 30 37,5 CC 2 Travaux pratiques CC 2 Travaux pratiques Pas de session 2

BCC4 Se positionner vis-à-vis d’un champ professionnel

UE11 Connaissance de soi et développement personnel 2 15 15 30 37,5 CC 2 Oral - Oral CC 2 Oral - Oral X Oral

BCC6 Développer la performance commerciale du rayon, du point de vente

UE12 Prise de décision et pilotage 3 15 10 25 32,5 CC 2 Travaux pratiques - Ecrit CC 2 Travaux pratiques - Ecrit X Ecrit

BCC9 Manager et animer une équipe

UE13 Gestion et animation d'équipe 4 25 20 45 57,5 CC 2 Travaux pratiques - Ecrit CC 2 Travaux pratiques - Ecrit X Ecrit

UE14 Droit du travail et relations sociales dans l'entreprise 2 13 12 25 31,5 CT 1 Ecrit CT 1 Ecrit X Ecrit

BCC5 Agir en responsabilité au sein d’une organisation professionnelle

X UE15 Réalisation de projet / Mémoire 15 63 62 125 156,5 CC 2 Travaux pratiques - Soutenance CC 2 Travaux pratiques - Soutenance Pas de session 2

X UE16 Période en entreprise / Insertion professionnelle 7 0 0 0 0 CC Entreprise CC Entreprise Pas de session 2

TOTAL SEMESTRE 2 36 146 134 280 353

TOTAL ANNEE 60 302 283 585 736

Volume horaire CM TD TOTAL Soutenance = Rapport écrit + Présentation orale

Total semestre 1 156 149 305

Total semestre 2 146 134 280

Total volume horaire/étudiant de l'année de formation 302 283 585

Total HETD de l'année de formation incluant le nombre de groupes 736

RÉGIME SPECIAL 

Session 1

RÉGIME GÉNÉRAL ET RÉGIME SPÉCIAL

Seconde chance

 Session de rattrapage - Session 2

Modalités de contrôle des connaissances et des compétences

LPRO COMMERCE ET DISTRIBUTION - DISTRISUP
Commerce et distribution Date validation conseil IAE 17/06/2026

Manager de rayon - Distrisup Management Date validation CFVU

Date validation CA

ALT

RÉGIME GÉNÉRAL  

Session 1


